Statuto dell'associazione GRASPA

1. DENOMINAZIONE
Il nome di questa Associazione é: Gruppo di Ricgreral’ Applicazione della Statistica
ai Problemi Ambientali, in sigla GRASPA.

L’Associazione ha sede presso i 10Cali ..occvveeieiiiienicie e

Sede virtuale dell'associazione € il sitovw.graspa.orgivi risiedono documenti e
comunicazioni.
Il marchio di GRASPA e

NG

2. FINALITA'
2.1 La finalita di GRASPA é promuovere lo sviluplaoconoscenza e la divulgazione
della statistica ambientale.

2.2 A tale scopo I’Associazione intende perseguioéieplici obiettivi, in particolare:

= costituire riferimento culturale e scientifico pgl studiosi del settore;

= organizzare iniziative scientifiche (seminari, w&ltkp, conferenze) di natura
prevalentemente locale;

» organizzare iniziative scientifiche (seminari, walkp, conferenze o convegni) di
natura nazionale o internazionale;

= organizzare corsi di formazione elementare, intetia® avanzata;

= curare la pubblicazione di volumi, riviste e wargipapers, in formato cartaceo o
elettronico;

» partecipare a progetti di ricerca di interesse r@azhle o internazionale;

= costituire una rete di competenze per I'erogazidneonsulenze tecnico-scientifiche
in campo statistico ambientale;

= promuovere contatti con altre associazioni e igibmi scientifiche attive nelle

Scienze Ambientali.

2.3 GRASPA ¢é associazione apolitica, aconfessioral@on ha finalita di lucro,
sindacali o corporative.



3. SOCI e UNITA’ LOCALI
3.1 L’Associazione € strutturata in Unita Localiechodono di una certa autonomia,

come chiarito nel seguito, e sono coordinate dettivi Coordinatori Locali.

3.2Le UULL sono costituite, di regola, da almeno 5 soci oatithe svolgono attivita
di ricercatori, studiosi o cultori della materia Wambito della statistica ambientale.

3.3 Eccezionalmente I'Associazione riconosce lalifiga di Socio Onorariq senza
diritto di voto, a chi si sia distinto nel persegriigli obiettivi dell’Associazione stessa o

a figure insigni delle Scienze Ambientali.

3.4Cessazione L'appartenenza a questa Associazione puo oessar

* In sequito ad esplicita richiesta da parte del $adimissionario.

= Su delibera del Consiglio Direttivo, qualora l'opg¢o del Socio contrasti con lo
spirito dell’Associazione o0 ne leda I'immagine.

= |l CD puo deliberare I'eventuale cessazione di Wilaa maggioranza di due terzi

degli aventi diritto.

3.5Adesione L’adesione di nuove UULL e approvata dall’Asbéza o dal CD con
maggioranza di 2/3 degli aventi diritto.
L’adesione di nuovi soci & approvata dal’Assembtealal CD a maggioranza

semplice.

4. ORGANI
Sono organi dell’Associazione: I'Assemblea GenerdleConsiglio Direttivo e le
Assemblee Periferiche delle UULL.

4.1 Assemblea Generale dei Soci.

L'Assemblea generale € composta da tutti i Socsgme all'adunanza. Tutti i Soci
hanno diritto di parola durante I'assemblea e dittaee al voto mozioni. Ai fini delle
votazioni ogni UL ha a disposizione un voto esprekd proprio CL o suo delegato.

In particolare spetta esclusivamente all'Assembléapprovazione dell’eventuale
bilancio, I'elezione del Consiglio Direttivo e lesvtuale nomina di un revisore dei

conti/collegio di revisori.

4.2 Organo decisionale centrale di GRASPA@dhsiglio Direttiva vedi §5.



4.3 Organi periferici sono lassemblee delle UULkthe deliberano a maggioranza dei

presenti per quanto di loro competenza.

4.4 Poteri e Limiti delle UULL.

Le UULL propongono i nuovi soci ed il CL al CD d’Aassemblea generale. Inoltre,
previa approvazione del CD o del CN, promuovonmeghnizzano le iniziative locali
del § 2.2 anche in collaborazione con altre UULL.

Le UULL sottostanno alle decisioni del CD ed ai itimimposti dall’eventuale

Regolamento generale. Le iniziative nazionali eédrimazionali sono deliberate dal CD

su eventuale proposta delle UULL.

4.5 Coordinatori Locali

- Sono eletti dal CD fra i membri dell’'UL;

- promuovono e coordinano l'attivita dell’'UL;

- partecipano al CD ed alle Assemblee;

- rappresentano I'UL presso ’Assemblea, il CD esed’esterno in collegamento con il
CN e/o il CD;

- sono portavoce del CD presso i Soci;

- curano, eventualmente tramite un incaricato, &atp locale del sito graspa.

5. CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo e I'organo decisionale e giesale dell'’Associazione.

5.1 E composto da un Coordinatore Locale per oghi Tra questi si elegge il
Presidente detto ancl@oordinatore Nazional¢dCN) a maggioranza.

5.2 Il CN é il rappresentante legale delllAssoawms. A lui spetta il compito di
presiedere le riunioni del Consiglio.
Fatte salve le eccezioni espressamente citate stloto o nel regolamenti si delibera

a maggioranza dei votanti, in caso di parita prevalvoto del CN.
5.3Le carichedi CN, CL e I'appartenenza al CD durano, di norrtra, anni.

5.4 Compiti e deleghe del CD:

a. cura la gestione operativa, amministrativa ed ecoita dell’Associazione;

b. organizza le attivita e le iniziative dell'Assod@® in conformita ai fini statutari;

c. informa periodicamente i Soci delle attivita defisdciazione;

d. delibera annualmente l'entita della eventuale quetxiale e delibera eventuali

emendamenti al Regolamento.



Per questi scopi il CD puo eleggere un Segretadoua Tesoriere e conferire loro
poteri di firma. Puo inoltre nominare delle comniiss o avvalersi di singoli Soci per
specifici obiettivi.

5.5 | membri del Consiglio Direttivo si riunisconcon frequenza sufficiente ad

assicurare il regolare svolgimento dell'attivita

6. COMUNICAZIONI, ELEZIONI E PUBBLICITA’

Con le modalita fissate dal CN o da un eventualgoRenento:

6.1 Le riunioni e le deliberazioni del CD nonche le elezioni possavvenire per via

telematica.
6.21l voto sia nel CD che nelle elezioni puo essere espresserpail.

6.3 | verbali possono essere tenuti sul sito internet. Pass@tigg. dalla loro

esposizione, in assenza di contestazioni, son@dsiderarsi approvati.

6.4 1l Consiglio Direttivo pud informare i Soci dme solo tramite il sito

www.graspa.org

7. EMENDAMENTI
Lo Statuto in vigore pud essere emendato dal Cbasirettivo, in seguito ad

esplicita approvazione dei due terzi dei membdidito.

8. REGOLAMENTO
8.1 Le modalita di svolgimento dell'attivita di i@ Associazione possono essere

definite da un Regolamento.

8.2 Le norme contenute nel Regolamento devonoesssaformi ai principi enunciati
dallo Statuto.

8.3 La stesura, approvazione e la proposta di ex@ntemendamenti al Regolamento

sono pertinenza esclusiva del Consiglio Direttivo.

8.4 Il Consiglio Direttivo provvedera ad informaré Soci tramite il sito

www.graspa.orgli ogni modifica apportata al Regolamento in vigor

Torino, 14 ottobre 2006



Unita Locale

Sono fondatori di GRASPA

Coordinatore Locale
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